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Poder Judiciério da Paraiba
Tribunal Pleno
Des. Jodo Alvesda Silva

Processo n° 0808365-84.2021.8.15.0000

Classe: PROCEDIMENTO COMUM CIVEL (7)

Assuntos: [Direito de Greve]

AUTOR: PROCURADORIA GERAL DO ESTADO DA PARAIBA

REU: SINDICATO DOS TRAB. DA FUNDACAO DESENVOLVIMENTO DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE ALICE DE
ALMEIDA FUNDAC PARAIBA

. _ . Trata-se de Agdo Declaratoria de |legalidade de Greve com Pedido de tutela
provisoria de urgéncia antecipada movida pelo Estado da Paraiba Contra O Sindicato dos Trabalhadores da FUNDAC

- SINTAC.

O suscitante alega que os trabalhadores da Carreira Socioeducativa da Paraiba que exercem as suas
atividades no Sistema Socioeducativo da Paraiba, através da FUNDA C— Fundagdo Desenvolvimento da Crianga e do Adolescente
“Alice Almeida’, os quais cuidam em especial da guarda e vigilncia das criangas e adolescentes que cumprem medida
socioeducativa em meio aberto, semiaberto e fechado, nos termos do Estatuto da Crianga e do Adolescente, paralisaram suas
atividades no dia 15/06/2021, e encontrar-se-80 em movimento de greve, a partir do dia 21 de junho de 2021, cuja articulagéo e
coordenacao foi feita pelo SINDICATO DOS TRABALHADORES DA FUNDAC - SINTAC, oraréu, conforme noticia o Oficio
n° 09/2021 — SINTAC

Alega ainda que os servidores socioeducativos da FUNDAC — PB desenvolvem atividades
intrinsecamente ligadas & preservacao dos direitos fundamentais dos jovens acautelados. Afirma que “ essa paralisagéo imporéd uma
revolta no seio do sistema socioeducativo, uma vez que os jovens em cumprimento de medidas socioeducativas terdo seus direitos
fundamentais extremante violados, face a suspensdo das atividades escolares, profissionalizantes, de recreagdo, dentre outras.”

Aduz que “Embora os Servidores da Carreira Socioeducativa da PB ndo sejam especificamente
ligados a Seguranca Publica, ndo se pode desconsiderar que a paralisagdo desta fungéo podera ocasionar rebelides e motins nas
Unidades de Internagdo da FUNDAC, bem como inseguranga, revolta e dano aos servidores e adolescentes durante cumprimento
das medidas socioeducativas em meio aberto e semiaberto, o que desestabilizara gravemente o Sistema Socioeducativo. ”

Aduz ainda que “No caso em tela, deparamo-nos com dois direitos aparentemente conflitantes. De
um lado, o direito a greve do servidor plblico, que, consoante sera exposto adiante, recebeu novo tratamento por parte do Colendo
Supremo Tribunal Federal. De outra banda, encontra-se o direito difuso da populago ao servigo essencial de seguranca publica,
bem como os direitos fundamentais j& explanados das criancas e dos adolescentes erigidos a condig&o de direito individual
fundamental.”
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Assevera também sobre a legalidade no corte de ponto ou deducdo salarial dos servidores faltosos.
Afirma que ndo se esta pedindo a autorizagéo genérica para efetuar a deducdo salarial de todo e qualquer servidor ou militar, mas
apenas daqueles que, comprovadamente, ndo voltarem as atividades, caso concedida a tutela de urgéncia, ficando, de toda forma,
assegurado o amplo direito de justificar as razfes das eventuais faltas.

Por fim, requer que seja concedida a tutela antecipada, de ordem a determinar a imediata suspensao
do exercicio da greve ilegalmente deflagrada pela entidade demandada, determinando V ossa Exceléncia a continuidade do servigo
publico e proibindo a interrupcdo das atividades na socioeducagso, em razdo de greve, sob pena de MULTA DIARIA de R$
50.000,00 (cinquenta mil reais), valor que se presta ao fim de forcar o cumprimento da medida de urgéncia, a ser cominada a
entidade suscitada e a seus respectivos dirigentes, em carédter de solidariedade, assim como se abstenham de deflagrar novo
movimento paredista até o julgamento definitivo desta acdo, constando que o seu descumprimento autoriza a anotagéo de faltase a
consequente deducdo salarial dos dias ndo trabal hados.

No mérito, requer a declaracdo dailegalidade do movimento paredista.

E oreatério.
DECIDO

o Como é sahido, para a concessdo de pedido de liminar, faz-se mister a presenca
dos seus requisitos essenciais, quais sejam, a fundamentagéo relevante (fumus boni juris) e o perigo de
lesdo grave e de dificil reparacao (periculum in mora).

] . Registre-se_que, diante do caréter excepcional da medida almejada, deve o
requ%rlente, evidenciar a combinagdo de ambos 0s pressupostos, sendo insuficiente a sua demonstragéo
parcial.

Neste momento perfunctério, entendo eg_ue as_alegacbes do requerente
encontram-se com plausibilidade suficiente para o deferimento do pedido liminar formulado.

In casu, o Estado da Paraiba, por meio de sua Procuradoria, alega a existéncia de um movimento
paredista deflagrado por Sindicato dos Trabalhadores da FUNDAC - SINTAC, tendo a data de 15/06/2021 como inicio das
paralisacfes, que possuem como cond&o evoluir ao estado de greve.

Inicialmente, vale ressaltar que os trabal hadores da Carreira Socioeducativa da Paraiba, que exercem
as suas atividades no Sistema Socioeducativo da Paraiba, através da FUNDAC- Fundagdo Desenvolvimento da Crianga e do
Adolescente “Alice Almeida’, os quais cuidam em especial da guarda e vigilancia das criangas e adolescentes que cumprem
medida socioeducativa em meio aberto, semiaberto e fechado, nos termos do Estatuto da Crianga e do Adolescente, é quem estdo
encabegando o referido movimento paredista.
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Assim, os servidores socioeducativos da FUNDAC — PB desenvolvem atividades intrinsecamente
ligadas a preservacao dos direitos fundamentais dos jovens acautelados, além de garantir a seguranga da comunidade, ja que sdo
menores que cometeram infragées criminosas.

) ) A gquestdo trazida a baila diz respeito ao direito de c?re\/e revisto na Constituicdo
Federal, cujo artigo 37, VII, garante seu exercicio nos termos e nos limites definidos em lei especifica.

E cedico que a dita lei_especifica ainda ndo foi editada pelo Congresso Nacional,
causando, celeuma na doutrina e jurisprudéncia no sentido de concretizar o direito de greve do
funcionalismo publico diante dalacuna legal.

~_ Ocorre que o Supremo Tribunal Federal, ao apreciar simultaneamente 0s
Mandados de Injuncéo n° 670/ES, 708/DF e 712/PA, determinou, haja vista a persistente mora legislativa
quanto ao dever de regulamentar o inciso VI do art. 37 da CF, ate que se editasse |ei. especifica, que fosse
estendido aos servidores publicos civis, por analogia, a Lei n° 7.783/89, gque disciplina o exercicio do
direito de greve dos trabalhadores em geral, define as atividades essenciais e regula o atendimento das
necessidades inadiaveis da comunidade.

Confira-se 0 que consignou 0 eminente Min. Gilmar Mendes, Relator para o
acordado, em seu voto no M1 n° 670-9/ES (DJ 31/10/2008):

“A ndo-regulacdo do direito de greve acabou por propiciar um quadro de
selvageria com sérias conseqliéncias para o Estado de Direito. Estou a
relembrar que Estado de Direito € aquele no qual ndo existem soberanos.
Nesse quadro, ndo vejo mais como justificar a inércia legislativa e a
inoper ancia das decisdes desta Corte. Comungo das preocupacdes quanto a
ndo-assuncdo pelo Tribunal de um protagonismo legislativo. Entretanto,
parece-me que a hdo-atuagao no presente momento ja se configuraria quase
como uma espécie de '‘omissao judicial’.

(.

Nesse contexto, é de se concluir que ndo se pode considerar simplesmente que
a satisfacdo do exercicio de greve pelos servidores publicos civis deva ficar
submetida absoluta e exclusivamente a juizo de oportunidade e conveniéncia
do Poder Legidativo. Estamos diante de uma situagao juridica que, desde a
promulgacdo da Carta Federal de 1988 (ou sgja, ha mais de 18 anos)
remanesce sem qualquer alteracdo. Isto € mesmo com as modificacdes
implementadas pela Emenda n° 19/1998 quanto a exigéncia de lei ordinaria
especifica, o direito de greve dos servidores publicos ainda ndo recebeu o
tratamento legislativo minimamente satisfatorio para garantir o exercicio
dessa prerrogativa em consonancia com imper ativos constitucionais. Por essa
razao, ndo estou a defender aqui a assuncdo do papel de legislador positivo
pelo Supremo Tribunal Federal. Pelo contrario, enfatizo tdo somente que,
tendo em vista as imperiosas balizas constitucionais que demandam a
concretizacdo do direito de greve a todos os trabalhador es, este Tribunal ndo
pode se abster de reconhecer que, assim como se estabelece o controle judicial
sobre a atividade do legislador, é possivel atuar também nos casos de
inatividade ou omissao do L egidlativo.”.

N&o ha mais davida, pois, quanto a possibilidade de greve pelo servidor publico
civil, face a0 entendimento atual do STF, que determinou a aplicacdo da lei da iniciativa privada, qual
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sgja, a citada Lel n° 7.783/1989, ao funcionalismo publico, até que o Congresso Nacional edite ato
normativo que integre a eficicia do art. 37, VII, da CF.

Vale registrar, outrossim, que o Ministro Gilmar Mendes, ao fina do seu voto,
assentou, quando explicitava alguns dispositivos da Lei n° 7.783/1989, os quais disciplinam o direito de
greve em servicos privados ditos essenciais, que, assim como no ambito do setor privado, deve ser
imposto também regime de greve mais sever o quando tratar -se de movimento par edista em servicos
publicos essenciais. Veja-se:

“Nesse particular, ressalto ainda que, em razdo dos imperativos da
continuidade dos servicos publicos, ndo estou a afastar que, de acordo com as
peculiaridades de cada caso concreto e mediante solicitacdo de 6rgéo
competente, sgja facultado ao juizo competente impor a observéancia aregime
de greve mais severo em razdo de tratar-se de 'servicos ou atividades
essenciais, nos termos dos ja mencionados arts. 9° a 11 da Lel n° 7.783/1989.
Creio que essa complementacdo na parte dispositiva de meu voto é
indispensavel porque, na linha do raciocinio desenvolvido, ndo se pode deixar
de cogitar dos riscos decorrentes das possibilidades de que a regulacdo dos
servicos publicos que tenham caracteristicas afins a esses 'servigos ou
atividades essenciais seja menos severa que a disciplina dispensada aos
servicos privados ditos 'essenciais’. 1sto € mesmo provisoriamente, ha de se
considerar, ao menos, idéntica conformacgdo legislativa quanto ao
atendimento das necessidades inadiaveis da comunidade que, se nao
atendidas, coloquem 'em perigo iminente a sobrevivéncia, a salude ou a
seguranca da populacdo' (Lei n° 7.783/1989, paragrafo Unico, art. 11).”.
(grifei)

] Feitas essas considerages, cabivel analisar a legalidade ou ndo do movimento
grevista deflagrado pelos servidores publicos estaduais

) Conforme ficou consignado acima, o Pretério Excelso, em importante deciso,
proferida nos Mandados de Injuncdo n° 670/ES, 708/DF e 712/PA, cuidou de adotar, provisoriamente,
para o &mbito da greve no servigo publico, as regras aplicaveis as paralisagbes no setor privado, inclusive
determinando a aplicag8o da Le de Greve mesmo quando tratar-se de movimento paredista em servigos
gubl_lt%%s c||_ue tenham caracteristicas semel hantes aos servicos ou atividades essenciai's elencados no art. 10

acitadalel. .

A Lei n°7.783/89, disciplina o seguinte:

Art. 11. Nos servicos ou atividades essenciais, os sindicatos, os empr egador es
e os trabalhador es ficam obrigados, de comum acor do, a garantir, durante a
greve, a prestacdo dos servicos indispensaveis ao atendimento das
necessidades inadiaveis da comunidade.

Paréagrafo Unico. S0 necessidades inadidveis, da comunidade aquelas que, ndo atendidas,
coloquem em perigo iminente a sobrevivéncia, a salide ou a segur anca da populacéo.

Art. 12. No caso de inobservancia do disposto no artigo anterior, o Poder Publico assegurara a
prestacdo dos servigos indispensaveis.

Art. 13 Na greve, em servicos ou atividades essenciais, ficam as entidades
sindicais ou os trabalhadores, conforme o caso, obrigados a comunicar a
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decisdo aos empregadores e aos usuarios com antecedéncia minima de 72
(setenta e duas) horas da paralisagéo.

Art. 14 Constitui abuso do direito de greve a inobservancia das normas
contidas na presente Lei, bem como a manutencdo da paralisacdo apos a
celebracao de acor do, convencéo ou decisdo da Justica do Trabalho.

o Sobre 0 assunto, cumpre ressaltar, por oportuno, que o Supremo Tribunal Federal,
ao também julgar o M| 670/ES e o M| 708/DF, decidiu que “pela complexidade e variedade dos
servigos publicos e atividades estratégicas tipicas do Estado, ha outros_servi osgubllcos, cuja
essencialidade nédo esta contemplada pelo rol dos arts. 9° a 11 da Lei n° 7.783/1989. Para os fins
desta decisdo, a enunciagéo do regime fixado pelos arts. 9° a 11 da Lei n° 7.783/1989 é apenas
exemplificativa (numerus apertus)”. (grifei)

Analisando a decretac8o da greve dos servidores socioeducativos da FUNDAC — PB,
depreende-se que o sindicato-demandado ndo cumpriu todos os requisitos albergados em lei.

. ] Pela leitura do artigo 11, depreende-se que os servidores ndo informaram como
irdo garantir a prestacdo dos servicos minimos a comunidade. In casu, entendo que a educagfo/seguranca
reveste-se socialmente da qualidade intrangponivel de servigo publico essencial, caracteristica fartamente
defendida, inclusive, pelajurisprudéncia pétria, conforme seguintes precedentes:

ACAO DECLARATORIA DE ILEGALIDADE DE GREVE. COMPETENCIA DO TRIBUNAL PLENO. SERVIDORES
DA REDE DE ENSINO DO MUNICIPIO DE VITORIA. APLICAGAO DA LEI N° 7.853/1989. NECESSIDADE DE
PREVISAO DAS FORMALIDADES PARA DEFLAGRAGAO E CESSACAO DA PARALISAGAO NO ESTATUTO DA
ENTIDADE SINDICAL. INEXISTENCIA DE MENGCAO, NA ATA DA ASSEMBLEIA CONTENDO DELIBERAGCAO
SOBRE A GREVE, ACERCA DA QUANTIDADE DE PRESENTES E DO NUMERO DE VOTOS A FAVOR E CONTRA
A PARALISACAO. ILEGALIDADE. COMUNICAGAO PREVIA. ATO FORMAL QUE NAO PODE ASSUMIR
CARATER GENERICO. OFiCIO INFORMANDO SOBRE A DEFLAGRAGAO DE GREVE. INEXISTENCIA DE
INFORMAGCOES SOBRE O PRAZO DA PARALISACAO E AS MEDIDAS A SEREM ADOTADAS PARA
FUNCIONAMENTO MIiNIMO DOS SERVICOS. ILEGALIDADE. SERVIGO EDUCACIONAL. ESSENCIALIDADE
DECORRENTE DO CARATER FUNDAMENTAL DO DIREITO A EDUCAGAO. MULTA PROCESSUAL POR
DESCUMPRIMENTO DA LIMINAR. REDUGCAO EX OFFICIO. CONDENAGCAO DO REU NOS ONUS
SUCUMBENCIAIS. HONORARIOS ADVOCATICIOS. FIXAGAO DE FORMA MISTA. ASSISTENCIA JUDICIARIA
GRATUITA. INDEFERIMENTO. PEDIDO INICIAL JULGADO PROCEDENTE. 1. Compete ao tribunal pleno deste
sodalicio a apreciagdo de demandas envolvendo greves de servidores municipais. 2. Segundo o entendimento do Excelso
pretério, enquanto ndo houver regulamentagéo legislativa do direito de greve dos servidores publicos, a matéria deve ser
analisada aluz daLei n°7.783/1989 - " Lei degreve". 3. Estatui o art. 4°, § 1° da " Lei degreve" que " o estatuto da entidade
sindical devera prever as formalidades de convocagdo e o quorum para a deliberagdo, tanto da deflagragdo quanto da
cessagdo da greve" . Tal previsdo estatutéria é indispensavel, na medida em que a paralisagdo coletiva deve ser decidida em
assembléia geral, a ser convocada pelo sindicato. Revela-se, pois, ilegal a deflagragéo de greve & mingua detal formalidade. 4.
Observa-se, tal como bem apontou o ilustre representante do parquet, que a ata da assembléia geral em que ocorrida a
deliberacdo sobre a paralisagdo dos servidores municipais ndo contém qualquer referéncia a quantidade de associados
presentes ao ato. Do mesmo modo, n&do hé indicagéo de quantos votos foram computados favor avelmente e contrariamente &
deflagragdo do movimento. Dessarte, € invidvel aferir se todos os signatérios da "lista de presenca" juntada aos autos
realmente compareceram a referida assembléia e, ainda, quantos deles se manifestaram a favor da paralisagdo. 5. A
comunicacéo prévia da realizacéo de greve a ser enviada & administracéo constitui ato formal, em que devem ser informados
o tempo e a forma da paralisacéo, a previsdo de funcionamento minimo e do servigo publico, bem como ajustificativa para a
realizagdo do movimento. O ndo atendimento a tais exigéncias configura, também, ilegalidade. 6. Por constituir a educagéo
um direito fundamental, a interrupgdo total dos servigos nesse setor se revela inconstitucional. Nesse sentido, deve ser
rechacada a tese de que os ser vicos educacionais ndo teriam car ater essencial pelo simplesfato de ndo estarem expressamente
incluidos no art. 10 da "Lei de greve". Afinal, a essencialidade de tal servico deflui naturalmente da circunstancia de a
educacdo constituir direito fundamental. Tal direito, insta frisar, encontra-se expressamente contemplado no art. 205 da
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CF/88, isto é em norma de caréter hierarquicamente superior ao diploma regulamentador dos movimentos paredistas.
(...)(TJES; ADecl 100110007406; Tribunal Pleno; Rel. Des. Ronaldo Gongalves de Sousa; Julg. 27/02/2012; DJES 16/03/2012;
Pag. 10)(Grifos)

ACAO DECLARATORIA DE ILEGALIDADE DE GREVE. MUNICIPIO
DE JOAO PESSOA. CATEGORIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE
PROFISSIONAIS DA EDUCACAO - PROFESSORES. INCIDENCIA DA
LEI FEDERAL N° 7.783/89. DEFLAGRACAO DO MOVIMENTO SEM
OBSERVANCIA DOS REQUISITOS LEGAIS. ABUSIVIDADE.
CONFIGURACAO. ENCERRAMENTO DO MOVIMENTO PAREDISTA.
PERDA DO OBJETO NAO OCORRENTE. DECLARACAQO DE
ILEGALIDADE %UE TEM CONSECTARIO LOGICO A SUSPENSAO DO
PAGAMENTO PELOS DIAS NAO TRABALHADOS. PROCEDENCIA DO
PEDIDO. - Inobservadas as formalidades delineadas na Lei Geral de Greve,
resta consubstanciada a abusividade do movimento grevista. - Subsiste o
inter esse processual do Municipio autor deter prosseguimento a agéo em que
sustenta a ilegalidade da greve de seus servidor es publicos, pois é consectario
a declaracéo de legitimidade do desconto dos dias néo trabalhados, ainda que
0 movimento se tenha encerrado. (TJPB - ACORDAO/DECISAO do Processo
N° 00014454020158150000, Tribunal Pleno, Relator DESA. MARIA DAS
GRACASMORAIS GUEDES, j. em 06-09-2017)

Desta forma, quedou-se 0 SINTAC do dever de informar quais as medidas que

seriam implementadas no sentido de assegurar a prestagdo minima dos servicos de educacdo e seguranca
dos menores naguela Instituigdo, No periodo em que subsistisse a apontada greve.

Frente a tais consideragﬁ%, indubitavel o descumprimento pelo Promovido do

tramite formal para o inicio administrativo da greve, situacdo que tornar judicialmente ilegitimo o
movimento desencadeado.

) N Diante desse contexto, for¢oso concluir q%e 0 movimento paredista anunciado na
peca vestibular ndo atendeu aos requisitos previstos na Lei n° 7.783/89 (art. 11), revelando-se, em razéo
disso, a presenca da fumaga do bom direito a ensgjar a antecipagéo de tutela pleiteada

Ademais, vislumbro, igualmente, o requisito do perigo da demorano caso em tela.

E inquestionével que a paralisacdo do servico educacional/seguranca por tempo indeterminado
ocasiona grandes prejuizos aos menores infratores e & comunidade local, que ficam sem a educagdo devida, afetando o
desenvolvimento de criancas e adol escentes, bem como a seguranga da popul agéo ja que sdo menores infratores.

_ _ ~ E inquestionavel que a paralisagdo dos servigos de educagfo/seguranca por tempo
indeterminado ocasiona grandes prejuizos & comunidade que fica privada de um servico essencia e
inadiavel, com consequéncias dréslicas.

Este Egrégio Tribunal de Justica ja posicionou-se sobre a questéo:

“ACAO DECLARATORIA DE ILEGALIDADE DE GREVE. MUNICIPIO
DE JOAO PESSOA. SINDICATO DOS MEDICOS DA PARAIBA.
SIMED-PB. GRATUIDADE JUDICIARIA INDEFERIDA. AUSENCIA DE
COMPROVACAO DE EFETIVA NECESSIDADE. SERVICO DE SAUDE
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PUBLICA. CARATER ESSENCIAL. LIMITACOES. PONDERACAO DE
INTERESSES. DIREITO A SAUDE E A VIDA. INEXISTENCIA DE
SITUACOES EXTREMAS LEGITIMADORAS DO EXERCICIO DA
GREVE. ILEGALIDADE DECLARADA. Os beneficios da justica gratuita
podem ser deferidos as pessoas juridicas, incumbindo a estas, contudo, prova
cabal da impossibilidade de arcar com os encar gos processuais. | nteligéncia
da Simula n® 481 do STJ. Sede um lado se vindica o direito constitucional de
greve, de outro veértice, residem os direitos, também constitucionais, a vida e
a saude, devendo o magistrado, diante de aparente conflito de garantias,
analisar o caso em concreto sob a otica do bom senso, ponderando os
interesses envolvidos, optando, ao fim, por aquele que melhor resguarde a
sociedade e o estado democr atico. Em que pese a premissa de que usufruto do
direito de greve pelos agentes publicos € licito e tem foro constitucional, a
paralisacédo de atividades essenciais, tal como a assisténcia a satde, devera
ocorrer em ultima ratio, nao configurando o mero reajuste salarial situacéo
extrema a legitimar o seu exercicio.” (TJPB. Proc. 0100839-59.2011.815.0000.
Tribunal Pleno. Rel. Des. Oswaldo Trigueiro do Valle Filho. J. em
29/01/2014)

E por fim o posicionamento do Supremo Tribuna Federal:

“RECLAMACAO. SERVIDOR PUBLICO. POLICIAIS CIVIS. DISSIDIO
COLETIVO DE GREVE, SERVICOS OU ATIVIDADES PUBLICAS
ESSENCIAIS. COMPETENCIA PARA CONHECER_E JULGAR O
DISSIDIO. ARTIGO 114, INCISO |, DA CONSTITUICAO DO BRASIL.
DIREITO DE GREVE. ARTIGO 37, INCISO VII, DA"CONSTITUICAO
DO BRASIL. LEI N. 7.783/89. INAPLICABILIDADE AOS SERV|DORES
PUBLICOS. DIREITO NAO_ ABSOLUTO. RELATIVIZACAO DO
DIREITO DE GREVE EM RAZAO DA INDOLE DE DETERMINADAS
ATIVIDADES PUBLICAS. AMPLITUDE DA DECISAO PROFERIDA NO
JULGAMENTO DO MANDADO DE INJUNCAO N. 712. ART. 142, 8§ 3°,
INCISO 1V, DA CONSTITUICAO DO BRASIL. INTERPRETACAO DA
CONSTITUICAO. AFRONTA AO DECIDIDO NA ADI 3.395.
INCOMPETENCIA DA JUSTICA DO TRABALHO PARA DIRIMIR
CONFLITOS ENTRE SERVIDORES PUBLICOS E ENTES DA
ADMINISTRACAO AS QUAIS ESTAO VINCULADOS. RECLAMACAO
JULGADA PROCEDENTE. 1. O Supremo Tribunal Federal, ao julgar o Ml
n. 712, afirmou entendimento no sentido de que a L ei n. 7.783/89, que dispbe
sobre o exercicio do direito de greve dos trabalhadores em geral, é ato
nor mativo de inicio inaplicavel aos servidores publicos civis, mas ao Poder
Judiciario dar concregdo ao artigo 37, inciso VII, da Constitui¢éo do Brasil,
suprindo omissoes do Poder Legislativo. 2. Servidores pablicos que exercem
atividades relacionadas a manutencdo da ordem publica e a seguranca
publica, a administracéo da Justica ai os integrados nas chamadas carreiras
de Estado, que exercem atividades indelegaveis, inclusive as de exacéo
tributéria e a saude publica. A conservagédo do bem comum emge gue certas
categorias de servidores publicos sejam privadas do exercicio do direito de
greve. Defesa dessa conservacdo e efetiva protecdo de outros direitos
igualmente salvaguar dados pela Constituicéo do Brasil. 3. Doutrina do duplo

ato,Nsegundo Tomas de Aquino, na Suma Teoldgica (11 Secdo da |l Parte,
Questéo 64, Artigo 7). Nao ha duvida quanto a serem, os servidores publicos,
titulares do direito de greve. Porém, tal e qual € licito matar a outrem em
vista do bem comum, n&o seré ilicita a recusa do direito de greve a tais e
quais servidor es pablicos em beneficio do bem comum. N&o ha mesmo davida
quanto a serem eles titulares do direito de greve. A Constituicdo €, contudo,
uma totalidade. N&o um conjunto de enunciados que se possa ler palavra por
palavra, em experiéncia de leitura bem comportada ou esteticamente
ordenada. Dela sdo extraidos, pelo intérprete, sentidos normativos, outras
coisas que ndo somente textos. A forca normativa da Constituicdo e
desprendida da totalidade, totalidade nor mativa, g_ue_a Constituicéo e. Os
servidor es publicos sdo, seguramente, titulares do direito de greve. Essa € a
regra. Ocorre, contudo, que entre os servigos publicos ha alguns que a coesdo
social impde sejam prestados plenamente, em sua totalidade. Atividades das
quais dependam a manutencao da ordem publica e a seguranca publica, a
administracdo da Justica onde as carreiras de Estado, cujos membros
exercem atividades indelegaveis, inclusive as de exagéo tributaria e a satde
publica néo estéo inseridos no elenco dos servidores alcancados por esse
direito. Servigos publicos desenvolvidos por grupos armados:. as atividades
desenvolvidas pela policia civil sGo analodgas, par a esse efeito, as dos militares,
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em relacio aos quais a Constituicdo exgrmmente proibeagreve[art. 142, §
3°, 1V]. 4. No julgamento da ADI 3.395, o Supremo Tribunal Federal, dando
inter pretacdo conforme ao artigo 114, inciso |1, da Constitui¢éo do Brasil, na
redacéo a ele conferida pela EC 45/04, afastou a competéncia da Justica do
Trabalho para dirimir os conflitos decorrentes das relacoes travadas entre
servidores publicos e entes da Administracdo a qual estao vincylados. Pedido
ijJI ado procedente.” (STF. Tribunal Pleno. Rcl 6568 / SP - SAO PAULO .
. Min. Eros Grau. J. em 21/05/2009). (negritei)

Quanto a aplicacgéao de multa, a

pesar do o Autor ter pedido que fosse fixada em R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais) por dia de
descumprimento, assento, desde de logo, que neste ponto o Juizo néo esta vinculado ao pedido, devendo o valor ser sopesado, sgja
para mais ou para menos, quanto bem juridico tutelado e vindicado em juizo, e a proporcionalidade com os eventuais danos
sociais que um indesgjado descumprimento possa causar.

. Ante todo o exposto, CONCEDO A LIMINAR PLEITEADA para determinar a
suspensdo da greve e o retorno ao exercicio de todos dos servidores socioeducativos da FUNDAC — PB engajados

no movimento paredista, no prazo de 24h (vinte e quatro horas), Sob pena de multa diéria no importe de R$ 30.000,00
(trinta mil reais), a ser suportada pelo sindicato da categoria (SINTAC), facultando a0 promovente

computar, administrativamente, as faltas pelos dias néo trabalhados, bem como realizar os
correspondentes descontos remuneratérios.

Intime-se.

Jo&o Pessoa, 16 de junho de 2021.

Desembar gador Jodo Alvesda Silva

Relator
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